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Qualiopi »
processus certifié

IE ¥ REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d'action suivante :
ACTIONS DE FORMATION

1

ARGOS CONSULTING SASU au capital de 60 000€ - 20 rue d’Agen 68000 COLMAR - RCS Colmar 844 353 888 00010- Enregistré auprés de la
Direccte sous le n° 446 802 946 68 — certifié QUALIOPI sous le n° 2020/87653.1- enregistré au Datadock sous le n° 004 55 44 -
contact@argos-financeconsulting.com - 06 75 03 21 81



ARGOS

ACADEMY

EDITO

Contexte et enjeux : Crise apres crise, de la pandémie mondiale qui a bouleversé nos sociétés a la
transformation accélérée du monde du travail, en passant par les défis grandissants liés au
changement climatique, les organisations de tous secteurs se voient confrontées a des défis sans
précédent. Dans ce contexte mouvant, la formation professionnelle émerge comme un levier essentiel
pour garantir la résilience et l'innovation. ARGOS ACADEMY, en tant que marque d'ARGOS
CONSULTING, se positionne comme un acteur clé pour accompagner ces transformations nécessaires.

Transformation de la formation : Les crises que nous traversons révélent une vérité fondamentale : la
formation doit évoluer pour rester pertinente et impactante. Aujourd'hui plus que jamais, il est crucial
de repenser le contenu pédagogique pour le rendre non seulement plus interactif, mais aussi plus
immersif. L'apprentissage doit marquer durablement les esprits, afin que chaque stagiaire puisse en
retirer une expérience significative et durable. A ARGOS ACADEMY, nous transformons nos approches
pour répondre a cette exigence, en intégrant les dernieres innovations pédagogiques.

Innovation pédagogique : A |'heure ou les méthodes traditionnelles d'enseignement montrent leurs
limites, ARGOS ACADEMY mise sur l'innovation. Nous développons des modules de formation qui
favorisent une interactivité accrue, tels que des learning games en constante évolution, congcus pour
rendre l'apprentissage plus ludique et engageant. Nous avons également revu nos séquences e-
learning, les rendant plus courtes, plus ciblées, et donc plus efficaces. De plus, la réalité virtuelle s'invite
dans notre offre, permettant des immersions inégalées et des mises en situation d'une grande
crédibilité.

Adaptabilité de I'offre : En 2024, ARGOS ACADEMY renforce son engagement aupres des dirigeants
de TPE familiales, qui représentent I'essence méme du tissu économique francgais. Ces entreprises,
qu'elles évoluent dans I'économie concurrentielle ou I'économie sociale, partagent des besoins
fondamentaux : développer leur activité et trouver les meilleures ressources pour générer des
excédents, garantissant ainsi leur pérennité et celle des emplois qu'elles créent. Conscients des
spécificités de chaque secteur, nous proposons des formations sur mesure, adaptées aux réalités
guotidiennes de ces dirigeants. Qu'il s'agisse de renforcer les compétences en gestion financiere, de
maitriser les nouvelles technologies pour optimiser les processus, ou encore de développer des
stratégies de recrutement efficaces pour attirer les talents, ARGOS ACADEMY se positionne comme le
partenaire privilégié pour accompagner ces leaders dans la croissance et la durabilité de leurs
entreprises.

Exigence de qualité : Chez ARGOS ACADEMY, la qualité de la formation est au cceur de nos
préoccupations. C'est pourquoi notre organisme est doté d'un comité pédagogique de suivi, composé
d'experts sectoriels, qui veille a I'excellence de nos prestations. Un suivi global de la satisfaction est
également réalisé aupres des stagiaires et des commanditaires, afin de garantir un retour sur attente
(ROE) optimal.

Perspectives 2024-2026 : Les années 2024 a 2026 marqueront une étape décisive pour ARGOS
ACADEMY, avec une dynamique forte d'expansion et d'innovation. Pour répondre aux besoins
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croissants de nos clients, nous nous engageons dans un vaste recrutement de formateurs qualifiés,
experts dans leurs domaines. Parallelement, nous allons étendre notre gamme de formations pour
inclure des thématiques essentielles telles que la transition digitale, l'intelligence artificielle, la
transition écologique et énergétique, la transition alimentaire, ainsi que la responsabilité sociétale des
entreprises. Ces nouvelles expertises, au coeur des enjeux actuels, permettront a nos clients de rester
ala pointe de l'innovation tout en assurant la pérennité de leurs activités. Ensemble, nous construirons
un avenir durable et prospére pour vos entreprises, en mettant I'accent sur I'adaptabilité, I'excellence
et la responsabilité.

Hervé LAMBERT
Responsable d'ARGOS ACADEMY, ARGOS CONSULTING
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ORGANISATION DE NOTRE OFFRE

Notre entreprise a vu le jour en Alsace, a Colmar, et depuis, s'étend sur I'ensemble du territoire
francais. Fondée par Hervé LAMBERT, |'organisation est soutenue par une équipe dévouée et un réseau
de plus de cinquante intervenants. La société a démarré son activité de formation en 1990 dans le
secteur bancaire, avant de se diversifier progressivement vers des thématiques couvrant I'ensemble
des poéles stratégiques et opérationnels des entreprises. En 2018, ARGOS CONSULTING a été créé,
marquant la naissance de la marque ARGOS ACADEMY, qui s'est rapidement structurée sous
I'impulsion de la certification QUALIOPI, renouvelée en 2024.

1. Une vision partagée pour un avenir durable

Chez ARGOS ACADEMY, nous sommes convaincus que les TPE familiales représentent le cceur battant
du tissu économique francais. Elles incarnent des valeurs de résilience, de proximité, et d'engagement
local, et sont souvent les garantes d’un savoir-faire unique et de liens étroits avec leurs communautés.
Dans un contexte marqué par des transitions majeures — qu’elles soient numériques, écologiques, ou
sociétales — ces entreprises doivent s’adapter rapidement pour assurer leur pérennité. Notre mission,
en tant que marque d'ARGOS CONSULTING, est de les accompagner dans cette évolution, en leur
offrant des formations adaptées, innovantes, et sur mesure. Les années 2024 a 2026 seront pour nous
I'occasion de renforcer notre soutien a ces acteurs clés, avec une offre de formation toujours plus riche
et ciblée.

2. Organisation de I'offre 2024-2026

Cibles et secteurs d'intervention :

ARGOS ACADEMY se concentre sur l'accompagnement des TPE familiales, qu'elles operent dans
|'économie concurrentielle ou I'économie sociale. Ces entreprises, bien qu'évoluant dans des secteurs
différents, partagent des défis communs : la nécessité de développer leur activité tout en optimisant
leurs ressources pour garantir leur pérennité. Notre offre de formation s'adresse spécifiquement a ces
entreprises, en tenant compte de leurs particularités, qu'il s'agisse de la gestion de petites équipes, de
la transmission intergénérationnelle des savoirs, ou de la nécessité de concilier tradition et innovation.

Soutien spécifique aux TPE familiales :

Nous comprenons que les dirigeants de TPE familiales doivent jongler entre de nombreuses
responsabilités, allant de la gestion quotidienne a la stratégie a long terme. C'est pourquoi notre offre
est congue pour étre flexible, accessible et directement applicable. Nous proposons des formations qui
répondent aux besoins concrets de ces entreprises, avec un accent particulier sur les compétences en
gestion financiére, le développement commercial, la transition numérique, et I'adaptation aux
nouveaux cadres réglementaires. Nos formations sont |a pour outiller ces dirigeants afin qu’ils puissent
non seulement survivre, mais prospérer dans un environnement de plus en plus concurrentiel.

3. Types de formations proposées

Formations inter-entreprises :
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ARGOS ACADEMY propose des formations inter-entreprises, congues pour regrouper plusieurs TPE
d’'un méme secteur ou d'une méme région. Ces formations, programmées a |'avance, permettent aux
entreprises de mutualiser les co(ts tout en bénéficiant d'une formation de qualité. Ce format favorise
également les échanges entre dirigeants, créant des synergies et des réseaux d’entraide entre
entreprises partageant des défis similaires.

Formations intra-entreprises :

Nos formations intra-entreprises sont entierement personnalisées et organisées directement dans les
locaux de I'entreprise. Elles sont congues pour répondre aux besoins spécifiques de chaque
organisation, en formant le personnel sur des sujets clés comme la gestion des ressources humaines,
la transformation numeérique, ou l'optimisation des processus. Ces formations permettent une
appropriation directe des compétences, favorisant une mise en pratique immédiate au sein de
I'entreprise.

Formations sur mesure :

Pour les entreprises ayant des besoins tres spécifiques, ARGOS ACADEMY propose des formations sur
mesure. Ces formations peuvent étre créées de toutes pieces pour répondre aux défis uniques de
I’entreprise, ou étre une adaptation poussée de nos modules catalogués. Cette approche garantit que
chaque formation est parfaitement alignée avec les objectifs stratégiques du commanditaire, qu’il
s’agisse de se préparer a une transition digitale, de développer de nouvelles compétences en
intelligence artificielle, ou de renforcer la responsabilité sociétale de 'entreprise.

Formations innovantes :

L'innovation pédagogique est au cceur de notre offre. Nous développons des formations multimodales
en blended learning, qui combinent des sessions en présentiel avec des modules a distance, accessibles
via notre plateforme numérique. Ces formations integrent diverses méthodes pédagogiques, telles
gue des learning games pour rendre |'apprentissage plus ludique et engageant, ainsi que des classes
virtuelles pour offrir une flexibilité maximale. Ces outils innovants sont particulierement adaptés aux
TPE qui doivent gérer des plannings serrés tout en formant efficacement leur personnel.

4. Extension de la gamme et nouvelles expertises

Recrutement de formateurs spécialisés :

Afin de répondre aux défis des prochaines années, ARGOS ACADEMY s'engage dans un recrutement
actif de formateurs spécialisés. Ces experts, dotés d’une solide expérience dans des domaines clés
comme la transition digitale, I'intelligence artificielle, et la responsabilité sociétale, viendront enrichir
notre équipe pédagogique. lls apporteront des perspectives nouvelles et des compétences pointues
pour répondre aux besoins spécifiques des TPE familiales.

Développement de nouvelles thématiques :
Nous avons également élargi notre gamme de formations pour inclure des thématiques cruciales pour
I'avenir des TPE :
e Transition digitale : Formations sur l'intégration des nouvelles technologies, la cybersécurité,
et I'optimisation des processus par le numérique.
¢ Intelligence artificielle : Modules pour comprendre et exploiter I'lA dans les petites
entreprises, notamment pour I'automatisation et I'analyse prédictive.
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e Transition écologique et énergétique : Programmes pour accompagner les entreprises dans
I’adoption de pratiques durables, réduction de I'empreinte carbone, et gestion énergétique.

e Transition alimentaire : Focus sur les nouvelles normes, la production durable, et la gestion
des ressources dans le secteur agroalimentaire.

e Responsabilité sociétale : Intégration des principes de la RSE dans la stratégie d’entreprise,
avec un accent sur I'impact social et environnemental.

5. Tarifs et modalités pratiques

Formations inter-entreprises :

Pour rendre notre offre de formation inter-entreprises accessible et transparente, ARGOS ACADEMY
propose des tarifs clairs et compétitifs. Les colts sont fixés a 220 € ou 300 € par jour/stagiaire, selon
la formation choisie. Chaque session requiert un minimum de 8 participants pour étre validée, avec un
maximum de 15 stagiaires pour garantir une qualité optimale de I'enseignement.

Formations intra-entreprises :

Pour les formations intra-entreprises, nous offrons des devis personnalisés, adaptés aux besoins
spécifiques de chaque entreprise. Nous invitons les dirigeants a nous contacter directement pour
discuter de leurs besoins et obtenir une proposition sur mesure, incluant une évaluation précise des
co(its et des bénéfices attendus.

Transparence et accessibilité :

Nous nous engageons a offrir des formations de la plus haute qualité tout en garantissant une
accessibilité maximale pour les TPE familiales. Nos tarifs sont congus pour étre compétitifs, sans
compromettre la rigueur pédagogique ni la pertinence des contenus.

6. Vers une croissance durable et responsable

Les années 2024 a 2026 seront marquées par une volonté d’innovation et de croissance chez ARGOS
ACADEMY. Nous nous engageons a soutenir les TPE familiales dans leur transition vers un avenir plus
digital, durable, et socialement responsable. Nos formations, adaptées et sur mesure, sont congues
pour répondre aux défis spécifiques de ces entreprises, en les aidant a se doter des compétences
nécessaires pour prospérer. Nous vous invitons a rejoindre ARGOS ACADEMY dans cette aventure,
pour batir ensemble un avenir ol croissance économique rime avec durabilité et responsabilité.
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SITE INTERNET ET COORDONNEES DE CONTACT

Le catalogue de formation est disponible en version numérique a cette adresse :
https://www.argos-financeconsulting.com/formations-2/

L'organisme de formation ARGOS ACADEMY est situé au n° 20 rue d’Agen 68000 COLMAR
EQUIPE PEDAGOGIQUE

Monsieur Hervé LAMBERT

Directeur pédagogique & Fondateur d'ARGOS ACADEMY, est un ancien banquier qui a su transformer
son expertise financiere en un véritable atout pour le conseil en gestion et en stratégie. Aprés une
carriére réussie dans le secteur bancaire, ou il a acquis une solide expérience en finance, Hervé a décidé
de se consacrer pleinement a I'accompagnement des petites entreprises. Depuis pres de 30 ans, il se
spécialise dans les questions de stratégie et de finance, offrant un soutien précieux aux TPE familiales
et aux entreprises de I'économie sociale et solidaire
https://www.argos-financeconsulting.com/a-propos/herve-lambert/

Mail : contact@argos-financeconsulting.com

Téléphone : 06 75 03 21 81

Madame Peggy JEAN WURTZ

Responsable de la Certification Nationale AFNOR Qualiopi et de la Gestion du Systéme Documentaire,
garantit que toutes nos formations respectent les standards de qualité les plus élevés.
https://www.argos-financeconsulting.com/a-propos/wurtz/

Mail: peggy@argos-financeconsulting.com

Téléphone: 06 14 06 93 47

Madame Régine FISCHER

En charge du pdle Pédagogique et Financier, apporte son expertise en financement public et veille
institutionnelle, s’assurant que nos membres bénéficient des meilleures subventions disponibles.
https://www.argos-financeconsulting.com/a-propos/fischer/

Mail : regine@argos-financeconsulting.com

Téléphone : 06 88 31 35 62

Equipe de formateurs
https://www.argos-financeconsulting.com/notre-reseau/les-consultants/
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INFORMATIONS PRATIQUES

Horaires d’ouvertures :

= Accueil physique et téléphonique du lundi au vendredi de 9h00 a 13h00 et de 14h00 a 18h00.
= Lessalles de formation sont accessibles de 9h00 a 12h30 et de 13h30 a 18h00 sauf convocation
écrite contraire.

LIEUX ET DATES

Intra : dans vos bureaux ou a distance

Calendrier : Formation accessible en entrée et sortie permanente

&
. Ouvert a tout public (personnes en situation de handicap — nous contacter)

= Les démarrages ou fins de périodes de formation peuvent étre planifiés tout au long de I'année
civile, sans dates prédéterminées a I'avance.

= Délais d’acceés de 10 jours a partir de la signature de la convention et/ou de I'accord de
financement de 'OPCO

MATERIEL UTILE

= Ordinateur portable équipé d’'une Webcam
= Une connexion internet
=  Application ZOOM ou TEAMS

MOYENS PEDAGOGIQUES

= Accompagnement individuel ou en groupe
=  Formation accessible en ligne

= Assistance téléphonique aprés la formation
= Vidéoprojecteur, PowerPoint, paperboard

MODALITES D’EVALUATION (EN AMONT)

= Un entretien individuel précédera toute inscription
= Questionnaire de pré-évaluation.
* Evaluation des connaissances a I’entrée en formation

MODALITES D’EVALUATION (EN AVAL)

= Evaluation des connaissances a la fin de la formation
= Attestation de formation
= Certificat de réalisation

MODALITES DE FORMATION A DISTANCE (FOAD)

= Laformation pourra étre suivie via la plateforme ZOOM ou TEAM. Le formateur vous indiquera
sur quel support la formation sera dispensée.
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=  Pour pouvoir suivre cette formation dans de bonnes conditions une simple connexion internet
et une webcam sont nécessaires.

= En cas de souci de connexion, le formateur sera disponible via le numéro de téléphone indiqué
dans votre convocation.

= Evaluation continue pendant la formation a travers de nombreux exercices pratiques

= En fin de formation le stagiaire devra remplir et renvoyer la feuille d’émargement et
I’évaluation a chaud de la formation.

LES SOLUTIONS DE FINANCEMENT

Notre service d'ingénierie pédagogique et financiere mobilise des fonds publics pour trouver les
meilleures solutions de financement adaptées a votre projet de formation.

Nous avons établi une collaboration de longue date avec les OPCO (opérateurs de compétences) afin
de faciliter I'accés aux dispositifs de financement prévus par la loi "avenir professionnel".

Ces dispositifs offrent aux personnes en formation et a leurs entreprises plusieurs options de prise en
charge selon les criteres spécifiques de chaque OPCO.

Pour de plus amples informations, notre équipe de gestionnaires spécialisés est a votre disposition
pour vous guider dans le choix de vos formations et vous accompagner dans les démarches
administratives.
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Organisation des Formations chez ARGOS ACADEMY

Nos Formations sur Mesure

Chez ARGOS ACADEMY, nous croyons fermement que chaque entreprise est unique, avec des besoins
spécifiques qui méritent une attention particuliere. C'est pourquoi nos programmes de formation sont
exclusivement congus sur mesure, en fonction d'un travail d'ingénierie pédagogique approfondi avec
chacun de nos clients. Notre approche vise a rechercher la meilleure adéquation possible entre les
objectifs de I'entreprise et les contenus pédagogiques proposés. Pour ce faire, nous sélectionnons
soigneusement les formateurs les plus expérimentés et adaptés a chaque mission, garantissant ainsi
une formation de qualité, parfaitement alignée avec les besoins de nos clients.

Pour consulter et accéder a nos programmes, veuillez visiter notre site web : ARGOS ACADEMY
Formations.

Les 5 Piliers du Management Stratégique

Nos programmes de formation sont organisés autour de cing piliers essentiels au management
stratégique des organisations, qu'il s'agisse d'entreprises ou d'associations. Ces piliers couvrent
I'ensemble des domaines critiques pour la direction et la croissance durable de votre organisation :

1. Stratégie, Direction et Gouvernance
o Elaboration et mise en ceuvre de stratégies efficaces.
o Renforcement des pratiques de gouvernance pour une direction éclairée.
2. Business Model, Développement Commercial et Marketing
o Création et optimisation de modéles économiques robustes.
o Stratégies de développement commercial et campagnes marketing performantes.
3. Management, Ressources Humaines et GPEC
o Gestion des équipes et optimisation des ressources humaines.
o Plans de gestion prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC).
4. Outils de Production, Organisation et Systeme d'Information
o Amélioration des processus de production et des systemes d'information.
o Intégration des technologies pour une organisation plus agile et efficace.
5. Finances, Tableau de Bord et Gestion
o Maitrise des finances de I'entreprise avec des outils de gestion performants.
o Elaboration de tableaux de bord pour un pilotage stratégique précis.

Exemples de Programmes

Nos programmes sont détaillés et congus pour répondre aux divers besoins des entreprises. Voici un
apercu de nos offres, couvrant une large gamme de sujets stratégiques :

e Stratégie et Croissance Externe : C1-11-1-SAP-PROGRAMME-SAP-Stratégie-Croissance-
Externe-23-05-2024

e Céder une Entreprise : C1-11-5-PROGRAMME-CEDER-UNE-ENTREPRISE-PASSER-DIRIGEANT-
MENTOR-23-05-2024

o Diagnostic Stratégique de I’Entreprise : C1-11-3-PROGRAMME-P3S-Diagnostic Stratégique de
I’Entreprise-23-05-2024
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e Formation de Consultant Autonome : C1-11-6-PROGRAMME-NEXUS-LOG-consultant-
autonome-23-05-2024

e Ingénierie Marketing Digital Stratégique et Opérationnel : C1-11-2-PROGRAMME-
INGENIERIE-MKT-DIGITAL-STRATEGIQUE-OPERATIONNEL-23-05-2024

e Création de Groupes de Sociétés : C1-11-18-PROGRAMME-CREER-GROUPE-SOCIETES-CROIS-
EXTERNE-15-04-2024

e Préparation a la Cession d'Entreprises : C1-11-56-PROGRAMME-PREPARATION-CESSION-
ENTREPRISES-14-05-2024

e Gestion de la Qualité de Vie au Travail et des Risques Psycho-sociaux : C1-11-56-
PROGRAMME-QVT&RPS

e Transition Numérique et Ecologique : C1-11-41-PROGRAMME-Transition-écologique et
énergétique-paysage-23-03-2024

e Tableau de Bord Financier : CONSTRUIRE SON TABLEAU BORD FINANCIER

e Gestion de Crise : C1-11-53-PROGRAMME-GDC-Gestion-de-crise-03-05-2024

¢ Pilotage des KPI et OKR : C1-11-10-PROGRAMME-PILOTER-KPI-OKR-24-05-2024

Ces programmes ne sont qu'un échantillon de notre offre, et chacun peut étre ajusté en fonction des
besoins spécifiques de votre entreprise. Nous travaillons en étroite collaboration avec nos clients pour
développer des solutions pédagogiques qui non seulement répondent aux défis actuels, mais
anticipent également les évolutions futures.

ARGOS ACADEMY s'engage a fournir des formations de haute qualité, congcues pour avoir un impact
réel sur la performance et la durabilité de votre entreprise. Pour plus de détails sur nos programmes
et pour discuter de vos besoins spécifiques, n'hésitez pas a nous contacter directement via notre site
internet. https://www.argos-financeconsulting.com/rendez-vous-2/
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ARGOS

ACADEMY

internet.

Qualiopi

processus certifié

E B REPUBLIQUE FRANCAISE

N° 2020/87653.3

AFNOR Certification certifie que I'organisme :
AFNOR Certification ceriifies that the company:

ARGOS CONSULTING

N° de déclaration d'activité : 44680294668

pour les activités suivantes :
far the following activities:

REALISATION DE PRESTATIONS DE :
- ACTIONS DE FORMATION

sur le(s) site(s) suivant(s) :
on the following location(s):

20, RUE D'AGEN FR - 68000 COLMAR

a été évalué et jugé conforme aux exigences requises par :
has been assessed and found fo meet the requirements of:

- Le décret n"2019-564 du 6 juin 2019 relatif 4 la qualité des actions de la formation professionnelle
- le décret n® 2019-565 du 6 juin 2019 relatif au référentiel national sur la qualite des actions concourant au
développement des compétences, mentionné a I'article L.6316-3 du code du travail
- I'arrété du 6 juin 2019 relatif aux modalités d'audit associées au référentiel national mentionné a 'article D. 6316-
1-1 du code du travail
- l'arrété du 24 juillet 2020 portant modification des arrétés du 6 juin 2019 relatifs aux modalités d'audit associées
au référentiel national qualité et aux exigences pour l'accréditation des organismes certificateurs
- le décret n=2020-894 du 22 juillet 2020 portant diverses mesures en matiére de formation professionnelle
- le programme de certification AFNOR Centification - CERTI A 1814

Ce cerfificat est valable & compter du (annéa’moisfour) 2021 _{]1 -1 3 Jusquau 2024_0&_04

This certificate is valid from (yearmonth/day) LUintil

T8 e wd pg AT sl S A e 8 e e
Tt i ve! Gl alme ©sand G e ot Lo wit b w g sela

Jullen NIZRI
Directeur Général d’AFNOR Certification
Managing Director of AFNOR Certificalion

Flashez ce QR
Code pour verifier la
waaligitd dlis cetificar

Soul le corfifical diccironique. consuliabic sUr www.afnor org, fall fol en lemes read oo la corification 3= | crgatisme
Ve slochionk: coriiicale enly. svaslalve Sf wyw Sincy. org, allests i real-ime Ml e company’ & coiied,
Acxriiiaiion COFRAC e 5000, Carfileniion de Predulis ol Serviens, Poride disponiile sur sww cofTe: i
COFRAC accroditiion m° 50050, Froducts and Sorvioes £
ol e AFNGH

AFROR

& dogishodd vk, CEATIF W63 0002020

11 e Francis die Prossenss - 93671 13 Plang Saint Denls Codex - France - T, +33 (0)1 41 82 BO 00 - F. -2 (0)1 4917 9000 af-_n O r
SAS au caphal de 18 157 DOD £ - 479 076 02 ACS Bobigny - wew.ainor.org
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